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ANKIETA DLA MIESZKANCOW MIASTA HAJNOWKA
Strategia Rozwoju Miasta Hajnowka na lata 2026-2035

Szanowni Mieszkancy Hajnowki,

Zwracam sie do Was z uprzejmg prosbg o udziat w badaniu ankietowym, ktére pomoze nam wspdlnie zaplanowac przysztosé
naszego miasta. Chcemy wiedzie¢, jak oceniacie jakos¢ zycia w Hajndwce i jakie zmiany — Waszym zdaniem — sg najbardziej
potrzebne.

To badanie jest wazng czescig prac nad nowg Strategig Rozwoju Miasta Hajnéwka na lata 2026-2035. Zalezy nam, by nie byt to
dokument pisany zza biurka, ale rzeczywista odpowiedz na to, co dzi$ dla Was najwazniejsze — w codziennym zyciu, pracy,
otoczeniu.

Dlaczego Wasz glos jest tak istotny?

Bo tylko z Wami i dzieki Wam mozemy podejmowaé trafne decyzje. Hajnéwka to nasze wspdlne miejsce — i chcemy, zeby byta
miastem, w ktorym dobrze sie mieszka, pracuje i odpoczywa. Wasze opinie pozwolg nam lepiej zrozumie¢ potrzeby lokalnej
spotecznosci i wskazac kierunki konkretnych dziatan.

Wypetnienie ankiety zajmie ok. 10-15 minut.

Udziat jest dobrowolny i anonimowy — a wszystkie odpowiedzi zostang wykorzystane wytgcznie do celéw opracowania
strategii. Ankiete mozna uzupetnia¢ do dnia 27.07.2025 r.

Z gory dziekuje za poswiecony czas i zaangazowanie.
Razem mozemy wiecej — zbudujmy strategie Hajndwki, ktdra bedzie prawdziwym planem na przysztosc.
Z wyrazami szacunku,
Ireneusz Roman Kiendys$

Burmistrz Miasta Hajnéwka
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1. Od jak dawna zamieszkuje Pani/Pan na terenie Miasta Hajnéwka?
o mieszkam tu od urodzenia
o mieszkam tu powyzej 10 lat
o mieszkam tu krécej niz 10 lat

2. Gdzie w perspektywie najblizszych 5 lat chciataby Pani/chciatby Pan mieszkaé?
tu, gdzie mieszkam obecnie — w Hajndowce

gdzies indziej, lokalizacja nie ma znaczenia

w innej miejscowosci na terenie wojewddztwa podlaskiego

za granica

w innej miejscowosci w Polsce, poza wojewddztwem podlaskim
nie wiem, trudno powiedzieé

O O O O O O

3. Jesli planuje Pani/Pan zmiane miejsca zamieszkania prosze powiedzie¢, dlaczego/co jest tego powodem? max. 3
odpowiedzi
o brak mozliwosci znalezienia odpowiedniego zatrudnienia w zamieszkiwanej okolicy
niska jako$¢ zycia w miescie/miasto nie jest atrakcyjne do zamieszkiwania
brak atrakcji kulturalnych/sportowych
brak nowych mieszkan/staba oferta wynajmu mieszkan
sprawy prywatne/rodzinne
staba oferta edukacyjna
brak mozliwosci rozwoju i realizacji wtasnych pasji
zfa jakos¢ powietrza
nie dotyczy
o inny powdd, jaki?

O 0O 0 O o 0 O ©°

4. Czy uwaza Pani/Pan, ze Hajndwka jest dobrym miejscem do zycia?

o zdecydowanie tak

o raczej tak

o raczej nie

o zdecydowanie nie

o trudno powiedzie¢

5. Jak ocenia Pani/Pan w swoim miejscu zamieszkania stan srodowiska naturalnego i ustugi z nim zwigzane?

ani
bardzo dobrze, .
negaty . bardzo |nie mam
negatyw . ani dobrze .
. wnie dobrze | zdania
nie negatyw
nie

Ogdlny stan srodowiska naturalnego

Czystos$¢ miejsc publicznych (np. sprzatanie
placow, parkéw, ulic, itp.)




@

HAJNOWKA

DUCHOWA W

TALNOSC

Jako$¢ / stan zagospodarowania przestrzeni
publicznej w miescie (tj. skwery, rynek, place)

Dziatania miasta na rzecz retencji, zatrzymywania
wody opadowej

Dziatania edukacyjne na rzecz ochrony
Srodowiska i przeciwdziatania zmianom klimatu

Infrastruktura melioracji szczegétowej (rowy, siec
drenarska, przepusty)

Funkcjonowanie systemu odbioru odpadéw

Rozwdj odnawialnych zrédet energii

Dostepnosc wsparcia w modernizacji systemu
ogrzewania budynkéw mieszkalnych i
wykorzystania OZE

6. Jak ocenia Pani/Pan rynek pracy w Miescie Hajnowka?

bardzo
negatywnie

negatywnie

ani dobrze,
ani
negatywnie

dobrze

bardzo
dobrze

nie mam
zdania

Dostepnos¢ miejsc pracy

Warunki do zaktadania, prowadzenia
i rozwijania dziatalnosci gospodarczej na
terenie miasta

Wsparcie skierowanie przedsiebiorcom
i osobom chcgcym zatozy¢ dziatalnosc
gospodarcza

Mozliwos¢ uzyskania satysfakcjonujacego
zatrudnienia na terenie miasta

Mozliwos$¢ rozwoju, awansu zawodowego

7. Gdzie jest zlokalizowane Pani/Pana miejsce pracy?

pracuje za granica
nie dotyczy / nie pracuje

O O 0 O O O

pracuje na terenie Miasta Hajndwka
pracuje w innej miejscowosci w powiecie hajnowskim
pracuje na terenie wojewddztwa podlaskim, poza powiatem hajnowskim
pracuje poza wojewddztwem podlaskim
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8. Co Pani/Pana zdaniem nalezatoby zrobié¢, aby usprawni¢ rynek pracy w Hajndwce?

9. Jak ocenia Pani/Pan ustugi skierowane do dzieci i mtodziezy w Miescie Hajnéwka?

ani
bardzo .
negaty | dobrze, bardzo | nie mam
negatyw . . dobrze .
nie whie ani dobrze zdania
negatyw
nie

Jakos¢ nauczania w szkotach

Jakos¢ infrastruktury oswiatowe;j (sale
lekcyjne, sale sportowe, wyposazenie
pracowni szkolnych, szatnie, inne)

Infrastruktura sportowa (boiska przy
szkotach, sale gimnastyczne) oraz jej
jakos¢

Liczba przedszkoli

Liczba miejsc w ztobkach

Oferta réznych form atrakcyjnego
spedzania czasu wolnego dla dzieci i
mtodziezy (tj. zajecia pozalekcyjne
oferowane przez szkoty, instytucje
kultury, sportu)

Mozliwos$é rozwoju pasji i zainteresowan
przez dzieci i mtodziez

10. Czy Pani/Pana zdaniem wskazane powyzej ustugi dla dzieci i mtodziezy sg wystarczajace?
o TAK
o NIE
Jesli NIE to prosze uzasadni¢, dlaczego?
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Prosze wskazac co Pani/Pana zdaniem wzbogacitoby oferte ustug dla mtodego pokolenia?

11. Jak ocenia Pani/Pan $wiadczone ustugi spoteczne na rzecz mieszkaricébw w miescie Hajndwce?

ani

bardzo .
negat dobrze, bardzo | nie mam
negaty . . dobrze .
. ywnie ani dobrze zdania
wnie
negatyw
nie

Dziatalnos$¢ instytucji pomocy spotecznej

Dostosowanie budynkéw publicznych do
potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami

Wsparcie osdb starszych oferowane przez
Miasto (DPS, Kluby Seniora)

Wsparcie dla oséb z niepetnosprawnosciami

Dostep do podstawowej opieki medycznej

Wsparcie oferowane osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej

Wsparcie dla oséb w kryzysie psychicznym

Wsparcie na 0séb uzaleznionych

12. Czy Pani/Pana zdaniem wskazane powyzej ustugi spoteczne sg wystarczajgce?
o TAK
o) NIE

Jesli NIE to prosze uzasadnic, dlaczego?

Prosze wskazac jakie ustugi spoteczne Pani/Pana zdaniem nalezatoby usprawnic¢ lub wdrozyé w miescie Hajndwka
na rzecz spotecznosci lokalnej?
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13. Jak ocenia Pani/Pan dostep do komunikacji i stan infrastruktury w Miescie Hajnéwka?

bardzo ani
negat negaty | dobrze, dobrze bardzo | nie mam
g' y wnie ani dobrze zdania
whie
negaty
whnie

Dostepnosc¢ transportu publicznego

Jakosé/stan nawierzchni chodnikéw

Jako$é/stan nawierzchni drég/ulic

Dostep do $ciezek/tras rowerowych

Utrzymanie drég publicznych (np. odsniezanie,
sprzatanie)

Liczba miejsc parkingowych

Dostep do sieci wodociggowej

Dostep do sieci kanalizacyjnej

Dostep do sieci gazowej

Dostep do sieci cieptowniczej

Mata infrastruktura drogowa (tj. Oswietlenie,
przystanki, itp.)

Dostep do Internetu w miescie

14. Jakie dostrzega Pani/Pan braki w komunikacji i i infrastrukturze miejskiej?

15. Z ponizszego katalogu problemoéw spotecznych, prosze wskazac te, ktdre Pani/Pana zdaniem w istotny
sposéb dotyczg Miasta Hajnéwka: (mozna wskaza¢ dowolng liczbe odpowiedzi)

. alkoholizm

. narkomania

. ubdstwo

. bezdomnos¢

. wandalizm/niszczenie mienia publicznego

. bezrobocie

. niepetnosprawnosc i dtugotrwata choroba

. niska aktywnosc¢ spoteczna i obywatelska

. migracje mtodych mieszkarncow do wiekszych osrodkéw
. zaburzenia psychiczne (w tym m.in. depresja, nerwica, demencja, zaburzenia snu,
odzywiania)

. zasmiecanie okolicy

. samotnos¢, wykluczenie osdb starszych

. przestepczos¢ (np. kradzieze)

. przemoc w rodzinie

. Inne, jakie?




<

HAJNOWKA

DUCHOWA WITALNOSC

16. Z zaproponowanych ponizej mozliwych kierunkdw rozwoju miasta Hajnéwka prosze wybrac te, ktére
wtadze miasta powinny rozwazy¢ jako najkorzystniejsze dla dalszego rozwoju (wybierz trzy najwazniejsze):

. miasto wzmacniajgce tozsamos$¢ mieszkancéw i przywigzanie do miejsca zamieszkania
. wspieranie, promocja i rozwdj przedsiebiorczosci

. nowoczesny transport i komunikacja

. nowoczesna edukacja odpowiadajgca wymaganiom rynku pracy

. zrébwnowazony rozwéj i dostosowanie do zmian klimatu

. miasto inwestujgce w rozwdj turystyki, opartej na bogactwie kulturowym i przyrodniczym
. atrakcyjna oferta spedzania czasu wolnego dla mieszkaricow

. miasto ekologiczne, poprawa jakosci Srodowiska naturalnego

. miasto nowoczesne, wykorzystujgce nowoczesne technologie

. promocja miejscowosci i regionu, budowanie marki, prestizu, dobrych skojarzen

J inne, jakie

17. Ponizej wymieniono czynniki, ktére wptywajg/moga wptywaé na jakos¢ funkcjonowania miasta. Prosze
wskazaé, ktére z nich powinny by¢ kluczowym wyzwaniem dla wtadz miasta i na ktére powinny przygotowadé
miasto w kolejnych latach.

bardzo istotne istotne raczej zupetnie nie mam
wyzwanie dla | wyzwanie dla nieistotne nieistotne dla zdania
miasta miasta wyzwanie dla miasta
miasta

Wyludnianie sie miasta i
ograniczenie dostepu do
ustug spotecznych

Rozwdj zréwnowazonej
turystyki

Transformacja gospodarcza
i lokalny rynek pracy

Wzmocnienie tozsamosci
kulturowej i
wielonarodowej

Brak zaufania spotecznego i
mozliwosci efektywnej
wspotpracy pomiedzy
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réznymi srodowiskami
spotecznymi

Rozwdj infrastruktury
cyfrowej

Rozwdj infrastruktury
transportowej

Zmiany klimatyczne i
ekstremalne zjawiska
pogodowe

Napiecia spoteczne i
geopolityczne

Zubozenie
bioréznorodnosci i
degradacja srodowiska

Niska atrakcyjnos¢
inwestycyjna regionu

Promocja miasta w kraju i
za granica

18. Co Pani/Pana zdaniem jest:

najwiekszg zaletg, mocng strong, atutem Hajndowki? (wpisz odpowiedz)

19. Co Pani/Pana zdaniem nalezy zrobi¢ (jakie przedsiewziecie zrealizowaé), aby w Hajndwce zyto sie
lepiej? (wpisz odpowiedz)

20. Biorgc pod uwage Pani/Pana doswiadczenia, czy czuje sie Pani/Pan wystarczajgco poinformowany/a o
planach i dziataniach wtadz miasta?

o tak, w petni

o tak, czesciowo

o nie, brakuje mi takich informacji
o) nie poszukuje takiej informacji
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21. W jaki sposdb Pani/Pana zdaniem miasto mogtoby poprawi¢ komunikacje z mieszkaricami? Mozna
zaznaczy¢ dowolna liczbe odpowiedzi
o poprawa jakosci strony internetowej Urzedu Miasta
szersze wykorzystanie medidw spotecznosciowych
kolportaz ulotek i materiatéw drukowanych
udostepnianie informac;ji poprzez aplikacje mobilne
cykliczne spotkania otwarte z mieszkaricami
wiadomosci wysytane np. przez ogélnodostepny e-mail, e-doreczenia
lokalne media
Inne rozwigzanie, prosze wskaza¢ jakie?

O O O O O O O

Metryczka osoby ankietowanej

kobieta Wykszta’fce.nie

o wyisze

o S$rednie

o zasadnicze zawodowe

o gimnazjalne, podstawowe

mezczyzna

mniej niz 18

18-24 Aktywnos¢ zawodowa:
25-34 o zatrudniony/a w sektorze publicznym
35.44 o zatrudniony/a w sektorze prywatnym
45-54 O przedsiebiorca
55.64 o bezrobotny/a
65 | wiece] o emeryt/ka / rencista/rencistka

O jestem uczniem/studentem



