
Aneks nr 2 do regulaminu naboru i uczestnictwa (rekrutacji) 
do projektu pt. „Przedszkola bez barier”

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego 2014 -2020

 

Na podstawie  §  8  pkt.  1  regulaminu  naboru  i  uczestnictwa (rekrutacji)  do projektu  pt.
„Przedszkola bez barier”  współfinansowanego ze  środków Unii  Europejskiej  w ramach
Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Województwa  Podlaskiego  2014  -  2020
zatwierdzonego w dniu 2 sierpnia 2021 r.  wprowadza się  następujące zmiany do w/w
regulaminu:

I. § 1 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

„ Projekt realizowany jest w okresie od 01.07.2021 r. do 30.06.2023 r.”

II. § 4 otrzymuje brzmienie:

„1. Celem projektu jest wsparcie rozwoju 170 dzieci w wieku przedszkolnym oraz 6
nauczycieli  z miejscowości Hajnówka poprzez zapewnienie równego dostępu do
edukacji  przedszkolnej,  wzmocnienie  atrakcyjności  i  podniesienie  jakości  oferty
edukacyjnej Przedszkola Nr 3 oraz Przedszkola Nr 5, w tym: 

1) dostosowanie oferty edukacyjnej do zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych 
dzieci,

2) utworzenie 2 oddziałów integracyjnych dla 40 dzieci 3-4 letnich z Przedszkola Nr 
3, w tym dla 6 dzieci z niepełnosprawnością,

3) podniesienie kwalifikacji 2 nauczycieli z Przedszkola Nr 3 i kompetencji 4 
nauczycieli z Przedszkola nr 5

4) doposażenie w/w placówek w infrastrukturę techniczną

2. Projekt obejmuje: 

5) utworzenie 40 miejsc wychowania przedszkolnego dla dzieci 3 i 4 letnich w 
Przedszkolu Nr 3 (2 oddziały integracyjne), w tym dostosowanych do potrzeb 
dzieci z niepełnosprawnościami, doposażenie 2 sal, gabinetów 
specjalistycznych, sali gimnastycznej, szatni, kuchni, łazienek oraz wykonanie i 
doposażenie części placu zabaw, zatrudnienie kadry, wyprawka i NNW dla 
dzieci;

6) dodatkowe zajęcia specjalistyczne dla 6 dzieci z niepełnosprawnościami z 
Przedszkola Nr 3 (po 40 godzin indywidualnej terapii dla dziecka, z tego po 10 
godzin Integracji Sensorycznej, oligofrenopedagogiki, logopedii oraz terapii 
metodą Snoezelen), zatrudnienie kadry;

7) podniesienie kwalifikacji zawodowych 2 nauczycieli z Przedszkola Nr 3 (studia 
podyplomowe) niezbędnych do pracy z dziećmi ze stwierdzonymi deficytami, w 
tym 1 nauczyciel pedagogika specjalna i 1 nauczyciel Integracja Sensoryczna.

8) kształtowanie i rozwijanie u 130 dzieci z Przedszkola Nr 5 kompetencji 
kluczowych, w tym: zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze z matematyki dla 20 
dzieci oraz koła zainteresowań dla 110 dzieci: przyrodnicze, badawcze, 
sensoryczno – badawcze, informatyczne, „Kodowanie na dywanie”, 
matematyczne i język angielski, zatrudnienie kadry, wyposażenie sal



9) doskonalenie umiejętności i kompetencji 4 nauczycieli z Przedszkola Nr 5
w zakresie kształtowania u dzieci kompetencji kluczowych.”

III. § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„Projekt  skierowany  jest  do  40  dzieci  w  wieku  od  3  do  5  lat  i  2  nauczycieli
z  Przedszkola  Nr  3  oraz  130  dzieci  w  wieku  od  3  do  6  lat  i  6  nauczycieli
z Przedszkola Nr 5. 

IV. § 6 ust. 7 pkt 1) otrzymuje brzmienie:

„Komisja rekrutacyjna wyłoni uczestników:
1) 170 dzieci, w tym: 40dz 3 i 4 letnich zostanie objętych wychowaniem 
przedszkolnym w Przedszkolu Nr 3 w 2 nowych oddziałach integracyjnych,
w tym 6 dzieci z niepełnosprawnościami oraz 130 dzieci z Przedszkola Nr 5 
zostanie objętych wsparciem w ramach zajęć kształtujących i rozwijających 
kompetencje kluczowe, w tym: zajęcia dydaktyczno – wyrównawczych z 
matematyki – 20 dzieci i kółek zainteresowań dla 110 dzieci. Dopuszcza się 
możliwość ponownego udziału w projekcie dziecka, które było objęte wsparciem
w roku szkolnym 2021/2022, przy czym powinna być to inna forma wsparcia.;”

V. Pozostałe zapisy Regulaminu pozostają bez zmian. 

VI. Niniejszy Aneks nr 2 do Regulaminu wchodzi w życie z dniem 12.12.2022 r. 
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