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0Od 1 czerwca wzrosly limity przychodéw dla os6b pobierajacych rente rodzinna. To dobra
wiadomos¢ dla uczniow i studentow, ktorzy lacza nauke z praca, poniewaz moga osiagac
wyzsze zarobki bez obawy, ze ZUS zmniejszy lub zawiesi wyplate pobieranego swiadczenia.

Coraz wiecej mtodych ludzi podejmuje pierwsze wyzwania zawodowe jeszcze podczas nauki. Wsrod
nich sa takze osoby otrzymujace rente rodzinna. W ich przypadku wysokos¢ dodatkowych zarobkéw
ma znaczenie, poniewaz po przekroczeniu okreslonych progow ZUS moze obnizy¢ lub zawiesic¢
wyplate swiadczenia - wyjasnia Krystyna Michalek, regionalna rzeczniczka prasowa ZUS
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Renta rodzinna bedzie wyptacana w peinej wysokosci, jesli miesieczny przychdd nie przekroczy



6694,10 zi brutto, czyli 70 proc. przecietnego wynagrodzenia. Przekroczenie tej kwoty nie oznacza
jednak catkowitej utraty swiadczenia. Jesli miesieczne zarobki brutto mieszcza sie w przedziale

od 6694,10 zi do 12 431,80 z1 brutto, renta moze zosta¢ odpowiednio pomniejszona. Wysokos¢
potracenia zalezy od kwoty przekroczenia limitu, ale nie moze by¢ wyzsza niz maksymalna kwota
zmniejszenia. Dla renty rodzinnej, do ktérej uprawniona jest jedna osoba, wynosi ona obecnie
841,05 zl. Jezeli miesieczne przychody przekrocza 12 431,80 zi brutto, czyli 130 proc.
przecietnego wynagrodzenia, ZUS moze zawiesi¢ wyptate Swiadczenia.

Jesli do renty rodzinnej uprawnionych jest kilka 0séb, przekroczenie limitu przychodu wptywa tylko
na czes$¢ swiadczenia naleznego tej osobie, ktora osiaga dodatkowe zarobki.

Jakie przychody maja znaczenie?

Na prawo do renty rodzinnej wptywaja przede wszystkim przychody uzyskiwane z pracy lub innych
form aktywnosci objetych obowiazkowymi ubezpieczeniami spotecznymi. Dotyczy to m.in. umowy
o0 prace, umowy zlecenia oraz umowy o dzieto wykonywanej na rzecz wtasnego pracodawcy .

Nie kazde dodatkowe przychody sa jednak uwzgledniane przy ustalaniu limitéw. Umowa zlecenia
zawarta z uczniem lub studentem, ktory nie ukonczyt 26 lat, co do zasady nie podlega
obowigzkowym sktadkom na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne. Oznacza to, Ze wynagrodzenie
uzyskane z takiej umowy zwykle nie jest wliczane do limitu przychodéw wplywajacych na wysokos¢
wyplacanej renty rodzinnej. Wyjatek stanowi sytuacja, gdy uczen lub student wykonuje umowe
zlecenia na rzecz pracodawcy, u ktérego jednoczesnie jest zatrudniony na podstawie umowy o prace.
W takim przypadku uzyskany z niej przychdd jest rowniez uwzgledniany do kwoty, ktéra ma wptyw
na wysokos¢ pobieranego $wiadczenia z ZUS-u.
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