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Zbliza sie ostateczny termin na dopelnienie formalnosci przez czes¢ swiadczeniobiorcow
ZUS-u. Do 31 maja osoby, ktore jednoczesnie pracuja i pobieraja swiadczenie
przedemerytalne, musza dostarczy¢ do Zakladu zaswiadczenie o osiagnietych przychodach
za okres od 1 marca 2025 r. do 28 lutego 2026 r. Na tej podstawie Zaklad ustali, czy
swiadczenie bylo wyplacane w prawidlowej wysokosci, czy tez powinno by¢ zmniejszone lub
Zawieszone.

- Osoby, ktore nadal pracujq i jednoczesnie pobierajq swiadczenie przedemerytalne, muszq pilnowaé
obowiqzujqgcych limitéw zarobkow. Osiggane przez nie przychody mogq byc znacznie nizsze niz progi
wyznaczone dla wczesniejszych emerytow czy rencistow. Jesli ich przychdd nie przekroczy 25 proc.
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w roku kalendarzowym poprzedzajqgcym waloryzacje,
swiadczenie bedzie wyptacane w petnej wysokosci. Natomiast w przjypadku, gdy przychod
przekroczy 70 proc. tego wynagrodzenia swiadczenie przedemerytalne moze zostac¢ zawieszone.
Dostarczenie informagji o osiggnietych przychodach jest niezbedna, aby ZUS mdgt sprawdzic, czy
wyptaty byty dokonywane w prawidtowej wysokosci — informuje Katarzyna Krupicka, regionalny



rzecznik prasowy ZUS wojewodztwa podlaskiego.
Dokument potwierdzajacy zarobki wydaje zaklad pracy

Osoby dorabiajace do Swiadczen przedemerytalnych, musza do 31 maja przekazac¢ do ZUS-u
zaswiadczenie wydane przez zaktad pracy, potwierdzajace osiagane zarobki za okres od 1 marca
2025 r. do 28 lutego 2026 r. Podanie wysokosci zarobkow w podziale na poszczegdlne miesigce
pozwoli Zaktadowi najkorzystniej rozliczy¢ caly rok. Przedsiebiorcy prowadzacy jednoosobowa
dziatalnos$¢ gospodarcza sa zobowiazani do samodzielnego ztozenia oswiadczenia. W ich przypadku
przychodem jest zadeklarowana podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne. Obowiazek
dostarczenia zaswiadczenia dotyczy rowniez osob zatrudnionych za granica oraz cztonkéw rad
nadzorczych.

- ZUS sprawdza wysokos¢ zarobkow osiggnietych w ostatnim roku rozliczeniowym, czyli od marca
2025 r. do lutego 2026 r., aby upewnic sie, czy Swiadczenie przedemerytalne bylo wyptacane w
prawidtowej kwocie. Jesli praca byta wykonywana nieregularnie, Zaktad wybierze najkorzystniejszq
metode rozliczenia - miesieczng lub rocznq. Na tej podstawie moze sie okazac, Ze Swiadczenie trzeba
bedzie zmniejszyc¢ albo zawiesic - wyjasnia rzeczniczka.

Osoby, ktorych dodatkowe zarobki w okresie rozliczeniowym od marca 2025 r. do lutego 2026 r. nie
przekroczyty 24 546 zl brutto, maja prawo do peinej wysokosci Swiadczenia przedemerytalnego.
Jesli przychod byt wyzszy, ale nie przekroczyt 68 726,40 z1 brutto, ZUS dokona odpowiednich
potracen ze swiadczenia. Gwarantowana kwota swiadczenia dla 0sob, ktorych przychdd przekroczyt
25 proc. przecietnego wynagrodzenia, ale jednoczesnie nie byt wyzszy niz 70 proc. tego
wynagrodzenia, wynosi 946,70 zi. Natomiast osobom, ktore zarobity wiecej niz 68 726,40 z} brutto,
ZUS zawiesi wyplate swiadczenia.
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