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Kazdy pracodawca moze juz samodzielnie zweryfikowa¢ autentycznos¢ dokumentu
stawionego przez ZUS w odpowiedzi na wniosek o wydanie zaswiadczenia o

wgezpleczenlu dla celow doliczenia okresow do stazu pracy. Wlarygodnosc takiego

zaswiadczenia mozna sprawdzi¢ zdalnie na stronie internetowej ZUS-u.

- Od 1 stycznia 2026 . osoby zatrudnione w jednostkach sektora finanséw publicznych mogq zwrocic
sie do pracodawcy o doliczenie do stazu pracy innych okresow aktywnosci zawodowej niz tylko tych
wykonywanych na podstawie umowy o prace. Nowe przepisy bedq miaty zastosowanie do
pozostatych pracodawcow od 1 maja 2026 r. - informuje Katarzyna Krupicka, regionalna rzeczniczka
prasowa ZUS wojewodztwa podlaskiego.

ZUS przygotowat dla pracodawcow narzedzie umozliwiajace potwierdzenie autentycznosci
elektronicznych zaswiadczen, o ktérych wydanie wystapit pracownik do ZUS-u na formularzu USP.
Co wazne, ustuga nie umozliwia weryfikacji zaswiadczen wydawanych przez ZUS na podstawie
innych Wl’llOSkOW np. sktadanych na formularzu US-7. Aby sprawdzi¢ autentycznos¢ dokumentu,
nalezy wejs¢ na strone zus.pl, klikna¢ kafelek [Wyszukiwarki i ustugi], a nastepnie [Ustugi] i Wybrac



link Ustuga potwierdzania autentycznosci zaswiadczen o podleganiu ubezpieczeniom lub optacaniu
sktadek, bedacego odpowiedzig ZUS na wniosek USP (ustuga na portalu eZUS).

Weryfikacja elektronicznego zaswiadczenia krok po kroku

1. Czynnosci, ktére musi wykonaé¢ pracownik:

a. pobiera ze swojego konta w eZUS zaswiadczenie (plik o nazwie ,uspzasa” lub ,uspzasr”
z rozszerzeniem ,,.pdf”),

b. udostepnia je pracodawcy w formie elektronicznej (np. przesyta mejlem albo przynosi na
dysku USB).

2. Pracodawca podejmuje nastepujace dziatania:
a. zapisuje plik na dysku,
b. otwiera podstrone ,Weryfikacja zaSwiadczenia”

c. klika w link [Kliknij tutaj, aby doda¢ plik] i wybiera wtasciwy plik zapisany na dysku
komputera lub przeciaga plik na wskazane pole.

3. Ustuga zwraca wynik:

a. ,Zaswiadczenie zostalo pomyslnie zweryfikowane” - taki komunikat oznacza, ze w bazie
ZUS-u znajduje sie zaswiadczenie o tresci identycznej z ta w przestanym pliku,

b. ,Zaswiadczenie zostato zweryfikowane jako nieprawidtowe” - taki komunikat oznacza, ze
w bazie ZUS-u nie ma zaswiadczenia o identycznej tresci.

Przyczyna nieprawidtowosci moze by¢ m.in. zmiana tresci zaswiadczenia. Aby wyjasnic¢ sytuacje,
pracownik, ktdrego dokument dotyczy, powinien zgtosi¢ sie osobiscie do placéwki ZUS-u albo
umowic sie na e-wizyte.

Zaswiadczenie o stazu pracy potwierdza okresy zatrudnienia, podlegania ubezpieczeniom
lub prowadzenia dzialalnosci gospodarczej.

W pierwszym kwartale 2026 r. do ZUS-u wplyneto 587 tys. wnioskow o wydanie zaswiadczenia o
ubezpieczeniu dla celow doliczenia okresow do stazu pracy. Poniewaz Zaktad ma 7 dni roboczych na
rozpatrzenie takiego wniosku, proces jego obstugi zostat w duzej mierze zautomatyzowany. Do tej
pory ZUS wydat juz blisko 1 mln zaswiadczen.

Katarzyna Krupicka

regionalna rzeczniczka prasowa ZUS wojewddztwa podlaskiego
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