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Babhcia to instytucja ogromnego zaufania. Warto o tym pamietac nie tylko w dniu jej Swieta,
ale takze na co dzien. To wlasnie dla niej pracujacy rodzice, ktorzy nie zdecydowali sie na
oddanie maluch do zlobka najczesciej powierzajacego opieke nad nim. Wowczas moga
korzystac ze swiadczenia ,Aktywni rodzice w pracy". To wsparcie finansowe w ramach
programu , Aktywny Rodzic”, skierowane do pracujacych rodzicow dzieci w wieku od 12 do
35 miesiecy zycia. Celem programu jest ulatwienie godzenia obowiazkéw zawodowych z
opieka nad malym dzieckiem.

Program ruszyt 1 pazdziernika 2024 roku. W 2025 roku taczna kwota wsparcia wyptaconego
rodzicom wyniosta w kraju 6 mld 255 mln zi, a w regionie 198 min zi.



Swiadczenie wynosi 1500 zt miesiecznie, a w przypadku dziecka z niepetnosprawnoscia - 1900 zi
przez okres 24 miesiecy. Warunkiem przyznania wsparcia jest spetnienie okreslonego poziomu
aktywnosci zawodowej przez rodzicéw oraz aby dziecko nie uczeszczato do zlobka, przedszkola,
klubu dzieciecego ani nie byto pod opieka dziennego opiekuna. Z dofinansowania moga skorzystaé
aktywni zawodowo rodzice, opiekunowie faktyczni dziecka, rodziny zastepcze oraz osoby
prowadzace rodzinny dom dziecka.

- Aby otrzymac swiadczenie, nalezy wykaza¢ minimalny poziom przychodow. W przypadku, gdy
rodzic lub opiekun wychowuje dziecko wspdlnie z drugq osobq, czyli drugim rodzicem, matzonkiem
lub partnerem, z ktérym mieszka i sprawuje opieke nad dzieckiem — wyptata przystuguje, jesli oboje
rodzice osiggajq przychdd, ktorego podstawa wymiaru sktadek wynosi co najmniej 100%
minimalnego wynagrodzenia za prace. Jest to tzw. warunek tgczonego poziomu aktywnosci
zawodowej. Drugi warunek dotyczy indywidualnego poziomu aktywnosci zawodowej i wynosi 50%
minimalnego wynagrodzenia. W przypadku osob, prowadzqcych pozarolniczq dziatalnosc na
preferencyjnych zasadach, kwota ta wynosi 30% minimalnego wynagrodzenia. Dotyczy to 0séb
korzystajqcych z ulg, takich jak preferencyjne sktadki, ulga na start oraz maty ZUS plus - Katarzyna
Krupicka, regionalna rzeczniczka prasowa ZUS wojewodztwa podlaskiego.

Jesli rodzic samodzielnie wychowuje dziecko, swiadczenie przystuguje, pod warunkiem ze jego
podstawa, od ktdrej optacane sa sktadki, wynosi co najmniej 100% minimalnego wynagrodzenia za
prace.

Srodki moga by¢ przyznane na wniosek, ktory nalezy ztozy¢ wytacznie w formie elektroniczne;j,
korzystajac z aplikacji mobilnej mZUS, platformy eZUS, portalu Empatia lub bankowosci
elektronicznej. Najlepiej ztozy¢ wniosek w miesiacu, w ktorym dziecko konczy 12 miesiac zycia. ZUS
nie rozpatrzy wnioskow ztozonych w formie papierowe;j.

Prawo do $wiadczenia ,Aktywni rodzice w pracy” przystuguje na okres od 12, do 35. miesiaca zycia
dziecka. Okres wyptaty liczony jest od miesiaca, w ktorym wptynat wniosek. Srodki przekazywane
beda wylacznie na wskazany we wniosku rachunek bankowy - nie ma mozliwosci ich przekazania w
formie przekazu pocztowego ani wyptaty gotowkowe;j.

W 2025 roku wnioski ztozone do ZUS-u przez rodzicow i opiekundéw dotyczyly 214,9 tys. dzieci o
swiadczenia ,Aktywni rodzice w pracy”. W wojewddztwie podlaskim o wsparcie zawnioskowato
na 7,3 tys. dzieci.
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