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Kiedy na swiat przychodzi dziecko, ubezpieczony ojciec moze rowniez skorzystac z urlopu.
Oprocz popularnego ojcowskiego, tata ma takze prawo do urlopu rodzicielskiego na
rownych zasadach z mama. Dodatkowo, jesli matka zrezygnuje z urlopu macierzynskiego po
14 tygodniach od narodzin dziecka, mezczyzna moze na rowni z kobieta skorzystac z tego
uprawnienia.

- Ojcowie objeci ubezpieczeniem chorobowym, na przyktad w ramach umowy o prace, umowy
zlecenia, czy dziatalnosci gospodarczej, majq prawo do dwdch tygodni urlopu ojcowskiego, z ktorego
najchetniej korzystajq. W pierwszych czterech miesigcach 2025 roku ZUS wyptacit 46 tys. zasitkow
za czas urlopu ojcowskiego, a w 2024 roku liczba ta przekroczyta ponad 162 tys. W wojewddztwie
podlaskim z tego przywileju od stycznia do kwietnia 2025 roku skorzystato 1,25 tys. mezZczyzn,
podczas gdy w ubiegtym roku byto ich 4,3 tys. - informuje Katarzyna Krupicka regionalna
rzeczniczka prasowa ZUS wojewddztwa podlaskiego.



Z urlopu ojcowskiego moga skorzysta¢ wytacznie mezczyzni. Przystuguje on w przypadku narodzin
dziecka oraz w sytuacji przysposobienia. Zasitek wynosi 100 proc. podstawy wymiaru i trwa 2
tygodnie. Moze by¢ wykorzystany jednorazowo albo w dwoch czesciach, przy czym zadna z nich nie
moze byC krotsza niz tydzien. Ubezpieczony ojciec ma rok na skorzystanie z urlopu, liczac od dnia
narodzin dziecka lub od momentu uprawomocnienia sie postanowienia o przysposobieniu, jednak nie
dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko 14. roku zycia.

Urlop macierzynski takze dla ojcow

Przy urodzeniu lub przyjeciu na wychowanie jednego dziecka zasitek macierzynski za okres urlopu
macierzynskiego trwa 20 tygodni. W przypadku urodzenia blizniakéw lub przyjecia ich na
wychowanie, okres ten wydtuza sie do 31 tygodni. Dla trojaczkow wynosi 33 tygodnie, dla
czworaczkéw 35 tygodni, a dla piecioraczkow i wiekszej liczby dzieci - 37 tygodni. Pierwsze 14
tygodni urlopu macierzynskiego jest zarezerwowane wylacznie dla matki. Tylko w wyjatkowych
sytuacjach, takich jak Smier¢ matki lub porzucenie dziecka, ojciec moze w tym czasie przejac opieke
nad noworodkiem. Po uplywie 14 tygodni, jesli mama zdecydUJe sie wroci¢ do pracy, opieke nad
maluchem moze przejac ubezpieczony tata. Z tej mozliwosci w 2024 roku skorzystato 6,3 tys. ojcow,
w regionie 181, a w ciggu pierwszych czterech miesigcy 2025 roku - 1,9 tys. mezczyzn, w tym 44 w
wojewodztwie podlasklm

Rosnie liczba ojcow korzystajacych z urlopow rodzicielskich

- Choc wciqz to matki najczesciej zajmujq sie dziecmi, w wyniku wprowadzenia dyrektywy work-life
balance coraz wiecej ojcow decyduje sie na urlop rodzicielski. W 2024 roku z tej formy skorzystato
42 tys. ojcow, w poréwnaniu do 19 tys. w 2023 roku oraz zaledwie 3,7 tys. w 2022 roku. Od stycznia
do kwietnia tego roku na urlopie rodzicielskim przebywato 18 tys. ojcow, w tym 511 mezczyzn z
wojewodztwa podlaskiego. W 2024 roku w regionie wyptacono zasitek macierzyrnski w ramach urlopu
rodzicielskiego dla 1,2 tys. panow. Najwyzsza wysokosc zasitku macierzyriskiego wyptacona
mezczyznie w WOJewodzthe podlaskim w tym roku kalendarzowym byla obliczona byta od podstawy
wymiaru wynoszqcej 32,5 tys. zt- mowi rzeczniczka.

Od 26 kwietnia 2023 roku okres urlopu rodzicielskiego zostat wydtuzony o 9 tygodni. W przypadku
urodzenia lub przyjecia na wychowanie jednego dziecka urlop ten trwa teraz 41 tygodni, a w
przypadku wigcej niz jednego dziecka - 43 tygodnie. Urlop rodzicielski mozna wykorzystac
Jednorazowo lub w czgsciach, jednak nie pozniej niz do konca roku kalendarzowego, w ktorym
dziecko ukonczy 6. rok zycia. Warto zaznaczy¢, ze dodatkowe 9 tygodni urlopu przystuguje tylko
jednemu z rodzicow. Jesli ubezpieczona matka, wykorzystata urlop w maksymalnym wymiarze, na
przyktad 32 lub 34 tygodnie, to pozostate 9 tygodnl moze wykorzystac jedynie ojciec dziecka.
Natomiast jesli rodzice zdecyduja sig podzielic urlop rodzicielski migdzy soba, to gdy matka
wykorzysta 20 tygodni, ojcu bedzie przystugiwac 21 tygodni urlopu rodzicielskiego.

Z kolei rodzice dziecka, ktére posiada zaswiadczenie ,Za zyciem” maja prawo do 65 tygodni urlopu
rodzicielskiego w przypadku urodzenia lub przyjecia na wychowanie jednego dziecka. W przypadku
porodu mnogiego urlop ten wynosi 67 tygodni, natomiast przyjecie na wychowanie starszego dziecka
skutkuje 62 tygodniami (dotyczy dzieci w wieku do lat 7, do 10. roku zycia, jesli otrzymaty decyzje o
odroczeniu obowiazku szkolnego albo do 14 lat w przypadku wystapienia do sadu o przysposobienie).

Co do zasady w przypadku urodzenia badz przyjecia na wychowanie jednego dziecka, taczny okres
pobierania zasitku macierzynskiego, obejmujacy urlop macierzynski ( urlop na warunkach urlopu
macierzynskiego) oraz urlop rodzicielski, wynosi 61 tygodni. W przypadku blizniakow okres ten
wydtuza sie do 74 tygodni, dla trOJaczkow wynosi 76 tygodni, dla czworaczkdéw 78 tygodni, a dla
piecioraczkow i wiekszej liczby dzieci - 80 tygodni.
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