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Ubezpieczony, ktory ulegt wypadkowi przy pracy lub otrzymat decyzje o stwierdzeniu
choroby zawodowej oprocz jednorazowego odszkodowania moze rowniez ubiegac sie o rente
z tytulu niezdolnosci do pracy w zwiazku z wypadkiem przy pracy lub choroba zawodowa.
Swiadczenie to przystuguje niezaleznie od dlugosci okresu ubezpieczenia wypadkowego, a
takze bez wzgledu na date powstania niezdolnosci do pracy spowodowanej tym zdarzeniem.

W catym kraju ZUS wyptaca blisko 64 tys. takich swiadczen, a w wojewddztwie podlaskim 1,2 tys.

Wymagane dokumenty

Whiosek o rente z tytutu niezdolnosci do pracy mozna pobrac ze strony www.zus.pl. Formularz
dostepny jest rowniez w kazdej placowce ZUS w punkcie informacyjnym w sali obstugi klientow.



Do wniosku nalezy dolaczy¢:

e informacje o okresach sktadkowych i niesktadkowych wraz z dokumentami potwierdzajacymi
okresy m.in.: pracy, prowadzenia dziatalnosci pozarolniczej, stuzby wojskowej, pobierania
zasitku dla bezrobotnych, urlopu wychowawczego, nauki w szkole wyzszej,

» dokumenty potwierdzajace osiaggane wynagrodzenie,

e zaswiadczenie o stanie zdrowia (druk OL-9) wystawione nie wczesniej niz na miesiac przed
zlozeniem wniosku oraz ewentualnie dokumentacje medyczna,

» wywiad zawodowy, jezeli osoba ubezpieczona pozostaje w zatrudnieniu,

 protokdt ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy, sporzadzony przez pracodawce
lub karte wypadku, badz

e decyzje o stwierdzeniu choroby zawodowej wydana przez panstwowego inspektora sanitarnego

Dokumenty nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz 30 dni przed ustaniem prawa do zasitku chorobowego lub
Swiadczenia rehabilitacyjnego albo wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy.

Gdzie i jak zlozy¢ dokumenty

Whiosek o rente mozna zlozy¢ osobiscie lub przez pelnomocnika w dowolnej placéwce ZUS. Mozna
rowniez skorzystac z posrednictwa: operatora pocztowego, ptatnika sktadek, polskiego urzedu
konsularnego lub formy dokumentu elektronicznego przez PUE.

- Zdarzajq sie sytuacje, w ktorych swiadczenie nie przystuguje. Na przyktad, jesli
wypadek w pracy jest skutkiem wylgcznego zlamania przez poszkodowanego przepisow
o0 ochronie Zycia i zdrowia, zwtaszcza gdy nastgpito to umysinie lub z powodu jego
razqcego niedbalstwa. Renta wypadkowa nie przystuguje rowniez ubezpieczonemu,
ktory, bedgc w stanie nietrzezwosci lub pod wptywem srodkow odurzajgcych lub
substancji psychotropowych, przyczynit sie w znacznym stopniu do spowodowania
wypadku - informuje Katarzyna Krupicka regionalny rzecznik prasowy ZUS
wojewodztwa podlaskiego.

Po analizie wniosku i zalaczonej dokumentacji oraz ewentualnym przeprowadzeniu postgpowania
wyjasniajacego ZUS wydaje decyzje w terminie 30 dni od wyjasnienia ostatniej okolicznosci
niezbednej do wydania decyzji.

Jesli decyzja nie bedzie zadowalajaca, przystuguje od niej odwotanie, ktére nalezy wnies¢ pisemnie

lub ustnie do protokotu, za posrednictwem jednostki organizacyjnej ZUS, ktéra wydata decyzje, do

fiacdu okregowego - sadu pracy i ubezpieczen spotecznych, w terminie miesigca od dnia doreczenia
ecyzji.

- W razie posiadania uprawnien do emerytury renta moze byc wyptacana wraz z tq
emeryturq. Wowczas uprawniony moze otrzymywac pottora swiadczenia, pod warunkiem
nieosiggania przychodu - dodaje rzeczniczka.

Katarzyna Krupicka

regionalny rzecznik prasowy ZUS wojewddztwa podlaskiego
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